KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK POLITIKASI (' ULUSOYUN

1. Amag

Bu politikanin amaci, Ulusoy Un olarak kurumsal sosyal sorumluluk ilkelerimizi
belirtmek ve bu konudaki calismalarimizin sirket yonetimi, calisan ve tim paydaslarimiz
icin onemini vurgulamaktir.

2. Kapsam

is stireclerini kurumsal yénetimin dort temel esasi olan seffaflik, adillik, hesap
verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri dogrultusunda yuruten Ulusoy Un, tim
faaliyetlerinde sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmeyi yonetim anlayisinin esas ve
degismez bir parcasi olarak gorur. Bu dogrultuda, sosyal sorumluluk politikamiz, tim is
sureclerimizde ekonomik ve sosyal kalkinmaya katkida bulunacak calismalari
desteklemek, insan sermayesine, icinde bulundugumuz topluma ve kiltirimuze
duyarli olmak temeli Gizerine kurulmustur.

Sosyal sorumluluk politikamiz;

«Sirket yonetim kurulu

«Sirket yoneticileri ve calisanlar

«Bagli ortaklik yoneticileri ve tum calisanlarini kapsamaktadir.

2. Sorumluluklarimiz

Calisanlara karsi sorumluluklarimiz

Calisma yasi sinirlamasina yasalarla belirlendigi sekilde uyulmakta, cocuk isci
calistinlmasina miisaade edilmemektedir.

Tum calisanlarin is sagligi ve guvenligi icin yasal gereklilikler yerine getirilmekte, is
kazalarinin 6nlenmesi icin gerekli onlemler alinmakta, tiim calisanlara hijyenik, yeterli
ve uygun calisma ortami sunulmaktadir.

Hicbir calisan zorla, baski altinda veya borca dayali calistirlmamaktadir. Tum calisanlar

esit sartlar altinda kendi rizalari ile kendilerine uygun pozisyonlarda istihdam
edilmektedir.
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Tum calisanlar fikir ve inang 6zgurlugune sahiptir. Kimseye din, dil, irk, cinsiyet, yas,
sosyal sinif veya birlik Uyeligi, fiziksel engel, hamilelik, medeni durum ... vs gibi
konularda ayrimcilik uygulanmamaktadir.

Calisma saatleri yasalarnin 6ngordugu sekilde duzenlenmektedir.

TUm calisanlarimiza yasalarin 6ngordigu sekilde Ucret ve sosyal haklar saglanmakta,
sirketimiz ticret politikasi calisanlarin bilgi ve becerilerine gore degerlendirilmekte ve
asgari Ucretin altinda 6deme yapilmamaktadir.

Sirket yonetimi tiim calisanlarin istek ve sikayetlerini dinlemekte ve bu konulardaki
¢ozumler yonetim tarafindan degerlendirilerek en kisa surede sonucglandirilmaktadir.

Cevreye ve topluma karsi sorumluluklarimiz

Ulusoy Un, cevre kirliliginin dnlenmesi ve doganin korunmasina karsi sosyal
sorumlulugunun farkinda olup tlim calisanlarini bu konuda bilinglendirmektedir.

Tum calisanlarimiz faaliyetlerine uygun diizeyde, calismalarinin ¢evresel etkilerini en
aza indirecek her turld iyilestirme ve gelistirme ¢alismalarini belirlemek ve uygulamakla
yukimladar. Calisanlarimizdan yasal ylkimluliklerin 6tesinde ¢evre dostu
uygulamalarin gelismesine ve yayilmasina yardimci olacak ve ¢evre bilincini artiracak
her turlu girisime destek saglamalari beklenmektedir.

Ulusoy Un, toplumsal kalkinmada egitimi 6n planda tutmakta, lilkemizin geng
nufusunun ve ihtiyag sahibi genclerinin egitim duizeyinin artinlmasi icin génullu olarak
calismakta ve bu calismalarinin stirekli olmasini hedeflemektedir.

Sirket, faaliyet gosterdigi sektoriin ve bulundugu cografyada sosyal ve ekonomik
kalkinmaya katki saglamayi hedeflemektedir. Bu baglamda yonetim kurulu baskani
basta olmak tizere sirket yoneticileri ve calisanlari, bircok sosyal ve mesleki dernek
uyeligi ile hem sektore hem de sirket calisanlarina ornek olmaktadir. Sirket
gerceklestirilen seminer, toplanti, konferans... vs gibi aktivitelere katilimi 6n planda
tutmakta, bilgi ve tecriibelerini paylasarak ézellikle girisimcileri desteklemekte, sektor
ve ekonomiyi yakindan takip ederek katkida bulunabilecegi firsatlari yakindan takip
etmektedir.

Hissedarlarimiza karsi sorumluluklarimiz

Ulusoy Un, hissedarlarina deger yaratma hedefi dogrultusunda, sosyal sorumluluk
proje secimlerini ve kararlarini bilinen ekonomik kriterlere
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dayanarak almakta, mali disiplin ve hesap verilebilirlik anlayisiyla, varlik ve kaynaklarini
en verimli sekilde yonetmektedir.

Miisterilerimize karsi sorumluluklarimiz
Ulusoy Un musteri memnuniyetine onem vermekte, ihtiyag ve taleplere en kisa stirede
ve en dogru sekilde cevap vermeye calismaktadir. Sirket insan Haklarina saygili olarak,

tlkemizin ve faaliyet gosterdigimiz tlkelerin gelenek ve kiilturlerine duyarli
davranmakta, tim yasal diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

4. Uygulama

Bu politikada yer alan tim sorumluluklar gerekli diizenlemelerle uygulamaya aktarilir
ve uygulamalar ilgili birimlerce denetlenir.

Ulusoy Un sectigi ve katildigl tum sosyal sorumluluk projelerinde toplum yararini 6n
planda tutmay: ve calisanlar sosyal sorumluluk alaninda gontillu olarak calismalariicin

tesvik etmektedir.

Sirket dahil oldugu sosyal sorumluluk projelerinin disinda, toplumumuz icin degerli olan
projelere destek vermeyi amaclamaktadir.

Ulusoy Un olarak gerceklestirdigimiz kurumsal sosyal sorumluluk aktivitelerimiz yillik
faaliyet raporu araciligl ile kamuoyu ile paylasilmaktadir.
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